D aJdiF

I CONVENIO COLECTIVO DE ADIF

MESA ASPECTOS NORMATIVOS

En Madrid, a las 10,00 horas del dia 15 de junio de 2011, se rednen en las
dependencias de la Direccion de Recursos Humanos, las personas que se indican a
continuacion en su calidad de miembros de la Direccion y de la Representacién de
Personal en la Mesa de Aspectos Normativaos.

Por la Direccidn

Paciano Prieto Felipe Director Seguridad y RRHH. DGO!

Juan Silva Joya Director Seguridad y RRHH. DGEI
Carmen Pérez Canal Directora de Relaciones Laborales
Valentin Heras Vdzquez Director Técnico y de Gestion de RRHH
Francisco Recover Lorente Director Prev. de Riesgos Laborales
losé Luis Lamas Chousal Jefe de Gabinete de Neg. Colectiva

Por la Representacion de Personal

Antonio Toscano Jiménez ccoo
Fernando Manso Marinas ccoo
Manuel Justo Cancelo CCoo
Jesus Aguado Olmedo UGT
Antonio Royuela Diaz — Presidente UGT
J. Alberto Ferndndez Jiménez UGT
lgnacio Nocete Ruiz SCF

Rufino Alvarez Garcia CGT

Rafael Albarrdan Ponce SF- 1

Conforme a lo tratado en el plenario del 2 de junio, la negociacién del Il Convenio
Colectivo de Adif se estructura en cuatro mesas: Desarrollo Profesional, Econdmica,
Aspectos Normativos y Aspectos Sociales y seglin el calendario establecido hoy se
celebra la primera reunion de la Mesa de Aspectos Normativos.

Se inicia la sesion planteando la Direccién la necesidad de ordenar el tratamiento |

de los temas de esta Mesa, teniendo en cuenta el considerable nlimero de
materias asignadas . En este sentido ambas partes convienen en comenzar por la L&
orden FOM y la movilidad, 7

Respecto a la normativa laboral, la Direccién entrega el documento que se adjunta

al acta en el que se refleja el diagndstico de situacion y la metodologia y los
trabajos desarrollados.
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También existe coincidencia entre ambas partes en priorizar la normativa laboral
de Adif, para seguir tratando y avanzando en la integracion sobre los trabajos
realizados, constituyendo un equipo de trabajo al efecto.

Sin mas asuntos debatidos, finaliza la reunién a las 11,30 horas en el lugar y

fecha indicados en el encabezamiento del acta, convocando la siguiente para el 30
de junio a las 10,00 horas.

POR LA REPRESENTACION POR LA DIRECCION
DE PERSONAL //—\
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